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                                                                                                                                 Roma, lì 19 febbraio 2025 

 

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

DOCENTI INTERNI PNRR DM 19/24 Avviso prot. 2126 del 11/02/2025 

                 “Percorsi di Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA   MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 

e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

Accodo di concessione  prot n. 140232 del 12/10/2024 

CUP B84D21000540006 
 

Il giorno 19 febbraio 2025  alle ore 10:00, nell’Ufficio di Presidenza dell’ IIS CARLO URBANI, si è 

riunita la commissione incaricata di esaminare e valutare le domande di partecipazione all’avviso di 

selezione del personale interno per il reperimento delle figure da nominare ai fini dell’assegnazione degli 

incarichi relativi al Progetto: “Dalle periferie al centro… di sè” 
Sono presenti i componenti della commissione:  

 

- Prof.ssa Rosa CACCIOPPO Dirigente Scolastico Presidente;  

- Sig.ra Carla Azzella D.S.G.A. 

- Sig.ra Cinzia Filizzola Assistente Amministrativo 

 

Il Presidente acquisisce tutta la documentazione riguardante gli avvisi di selezione. 

 

La Commissione, quindi, accerta che sono pervenute le seguenti candidature: 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – ITALIANO PER STRANIERI L2 

Ralaimaroavomanana Fanja  

Susanna 

Prot. 2454 del 17/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

I.I.S. CARLO URBANI - Prot. n. 0002732/2025 del 19/02/2025
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Essendo pervenuta n.1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

Ralaimaroavomanana Fnja  

Susanna 

36 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura ITALIANO  

Ralaimaroavomanana Fanja  

Susanna 

Prot. 2454 del 17/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenuta  n. 1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

Ralaimaroavomanana Fanja  

Susanna 

36 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura Strategie Relazionali per il mondo del 

lavoro 

IAVAZZO DOMENICO Prot. 2476 del 17/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenuta  n. 1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

IAVAZZO DOMENICO 22 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – Corso odontotecnica 1 

MICAELA SOVRAN Prot. 2569 del 18/02/2025 

GENTILE RICCARDO Prot. 2573 del 18/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenute  n. 2 (due) candidature con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 
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CANDIDATI  Punteggio 

MICAELA SOVRAN 22 

GENTILE RICCARDO 18 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – Corso odontotecnica 2 

MICAELA SOVRAN Prot. 2569 del 18/02/2025 

GENTILE RICCARDO Prot. 2573 del 18/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenute  n. 2 (due) candidature con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

MICAELA SOVRAN 22 

GENTILE RICCARDO 18 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – Supporto al potenziamento delle 

strategie per lo studio autonomo 1 

IACCINO ROSAMARIA Prot. 2587 del 18/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenuta  n. 1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

IACCINO ROSAMARIA 38 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – Supporto al potenziamento delle 

strategie per lo studio autonomo 2 

IACCINO ROSAMARIA Prot. 2587 del 18/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenuta  n. 1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

IACCINO ROSAMARIA 38 
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CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – Corso Grafica Industry 1- 2 

AL JABIRI SHIKLA Prot. 2501 del 17/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenuta  n. 1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

AL JABIRI SHIKLA 29 

 

CANDIDATI  Data e Protocollo candidatura – Corso Grafica Industry 3- 4 

CARTA  RICCARDO Prot. 2472 del 17/02/2025 

 

In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di 

partecipazione dei candidati. 

Essendo pervenuta  n. 1 (uno) candidatura con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli e 

all’attribuzione dei relativi punteggi in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione. 

 
La Commissione procede alla redazione delle graduatorie di merito provvisorie: 

CANDIDATI  Punteggio 

CARTA  RICCARDO 55 

 

Le suddette graduatorie vengono pubblicate all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Istituto. 

Decorsi cinque giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, le graduatorie di merito diventano 

definitive. 

Alle ore 11:40 conclusi i lavori, la commissione redige il presente verbale che viene letto, approvato e 

sottoscritto. 

 

                               
                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                              Prof.ssa Rosa Caccioppo  
                                                                                                                                                (documento firmato digitalmente ai sensi  

                                                                                                                                                  del C.A.D.e a norme ad esso connesse) 
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