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Prot. 717 7.6                                            Roma 27/02/2024 

 

    Al Prof.Andrea Pacioni 

                                                                                                          Alla DSGA 

                                                                                                            Albo on line 

 

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO 

 

Corso di GRAFICA EDITORIALE DESKTOP PUBLISHING 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) – Area 4 Corso di Grafica Editoriale Desktop 

Publishing 

­ Accordo di concessione Prot. n. 53278 del 18/03/2023 

- Codice identificativo del progetto:  M4C1I1.4-2022--981-P-13342 

- CUP B84D22005270006 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 756-6.2 del 30/05/2023 pubblicato dall’Istituzione Scolastica 

in data 30/05/2023, inerente l’incarico di docente esperto in  Grafica Editoriale, per lo 

svolgimento di un modulo di n. 40 ore inerente il Corso di GRAFICA EDITORIALE 

DESKTOP PUBLISHING  attinente ai “Percorsi formativi e laboratoriali co-

curriculari” della linea di Investimento PNRR 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 

scolastica (D.M. 170/2022): Progetto “Esserci, oggi e sempre”,   ; 

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 14 giugno 2023 acquisito con prot. n. 843-7.6 del 

14/06/2023 che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla 

Commissione incaricata con Decreto prot. n. 777-7.6 del 05 giugno 2023; 

VISTA la graduatoria pubblicata in data 14 giugno 2023, diventata definitiva il 20 giugno 2023 per 

assenza di reclami; 

VISTA la Determina per il conferimento di incarico individuale, con prot. n. 609-6.2 del 20 

febbraio 2024; 
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PREMESSO CHE 

 come chiarito nell’Avviso di selezione prot. n. 756-6.2 del 30/05/2023 pubblicato dall’Istituzione 

Scolastica in data 30/05/2023, inerente l’incarico di docente esperto in Grafica Editoriale, per lo 

svolgimento di un modulo di n. 40 ore di lezione inerente il Corso di Grafica Editoriale  attinente ai 

“Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari” della linea di Investimento PNRR 1.4: Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione 

scolastica (D.M. 170/2022): Progetto “Esserci, oggi e sempre”; 

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 il Prof. ANDREA PACIONI risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 

competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura 

selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato la determina per il conferimento dell’incarico individuale   con  prot. n.  609-6.2 del 

20 febbraio 2024; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, 

come in epigrafe rappresentato, conferisce al Prof. Andrea Pacioni l’incarico di Docente di Grafica 

Editoriale, avente ad oggetto lo svolgimento di n. 6 (sei) ore di lezione nell’ambito del  Progetto “Esserci, 

oggi e sempre” su menzionato con codice CUP B84D22005270006  secondo le modalità di seguito elencate. 

 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di n. 6 (sei) ore di lezione  inerente il Corso di Grafica Editoriale 

attinente ai “Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari” della linea di Investimento PNRR 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022), Area 4: Progetto “Esserci, oggi e sempre”; 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. Il corso si terrà in orario extracurriculare, come previsto dalla normativa vigente. 

4. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

5. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 

servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al 

paragrafo «Spese ammissibili». 

6. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

7. La durata dell’incarico decorre dalla data del 20/02/2024 fino e non oltre il 01/11/2024. 

8. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi 

non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

9. Il compenso orario per lo svolgimento del suddetto incarico è pari a € 79,00 inteso quale importo lordo 

stato e sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. 
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10. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte compatibilmente 

con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il 

Ministero dell’istruzione e del merito. 

            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Prof.ssa Rosa Caccioppo 

                               (Documento firmato digitalmente 

                                                                                                                                        ai sensi del CAD – DLgs n. 82/2005 e ssmmii) 
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