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        Roma, lì 28 marzo 2024 
 
 

AVVISO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE INTERNO 
Conferimento di incarichi individuali per Attività tecnica del 

gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo. 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU 

­ Titolo del Progetto :  “La scuola al servizio del futuro” 
­ Accordo di concessione del 09/02/2024 - Prot. n. 33849 del 29/02/2024 
­ Codice identificativo del progetto:  M4C1I3.1-2023-1143-P-28460 
­ CUP B84D23003870006 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO Il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 - art. 25 co. 2, 3, 5; 
VISTO il DPR n. 275 del 1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: 
Nuove competenze e nuovi linguaggi– Azioni di potenziamento delle competenze 
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) del PNRR, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU; 

VISTO Il Decreto del MIM n. 65 del 12/04/2023 recante “Il riparto delle risorse alle istituzioni 
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del 

http://www.istitutocarlourbani.edu.it/
mailto:rmis03300b@istruzione.it
mailto:rmis03300b@pec.istruzione.it
I.I.S. CARLO URBANI - Prot. n. 0001282/2024 del 28/03/2024
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Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU;  

VISTO L’Allegato 1 al sopra indicato decreto, da cui risulta che a questa Istituzione Scolastica 
è stato assegnato un budget di € 67.249,65  per il progetto PNRR  MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università  - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi– Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023) del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, di cui: 
- Intervento A:  Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti - € 49.502,67 
- Intervento B: Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti - € 17.746,98 

 Titolo del Progetto :  “La scuola al servizio del futuro” 
 Accordo di concessione Prot. n. 33849 del 29/02/2024 
 Codice identificativo del progetto:  M4C1I3.1-2023-1143-P-28460 
 CUP B84D23003870006 

VISTO  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione 
e del merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 per l’attuazione della linea di 
investimento 3.1 nelle Istituzioni scolastiche; 

VISTO L’accordo di concessione per il finanziamento delle attività, Prot. n. 33849 del 
29/02/2024, tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’IIS CARLO URBANI di 
Roma per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo del 
progetto “La scuola al servizio del futuro”, Codice identificativo del progetto:  
M4C1I3.1-2023-1143-P-28460, prot. n. 33849 del 29/02/2024; 

VISTO Il D.I. n. 129 del 28 Agosto 2018 recante il Regolamento di contabilità delle Istituzioni 
Scolastiche; 

VISTO  Il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 774 – 6.1 del 29 febbraio 2024; 
VISTA La delibera del Collegio dei Docenti n 5  del 14/12/2023 di approvazione del progetto; 
VISTA  La delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 14/12/2023 di approvazione del progetto;  
ACCERTATA  La necessità di individuare tra il personale interno di n. 4 figure professionali per 

l’attivazione del suddetto, di cui n. 3 (tre) figure  vengono individuate per la linea di 
intervento A e n. 1 (una figura) per la linea di intervento B; 

 
INDICE 

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento tra il personale interno di n. 4 figure in possesso di 
idonei requisiti professionali per l’attivazione del progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e ricerca, 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche (D.M. 65/2023), di cui n. 3 (tre) figure  vengono individuate per la linea di intervento A e n. 
1 (una figura) per la linea di intervento B. 
 
Art. 1 – Figure da selezionare e funzioni 
Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di n. 3 incarichi individuali, per la partecipazione al 
Gruppo di lavoro per le attività tecniche per l’orientamento, il tutoraggio per le STEM e  n. 1 incarico 
individuale per attività tecniche per il multilinguismo. 
Per il gruppo di lavoro per attività tecniche per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM le attività previste 
sono: effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative 
e documentare la loro attività anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire attività di 
orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e delle loro 
famiglie, anche attraverso l’organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee 
guida per l’orientamento, ponendo in essere le misure necessarie per garantire le pari opportunità di genere 
nell’accesso ai percorsi sulle STEM, registrate tutte le attività svolte, il personale coinvolto, i percorsi attivati 
e conclusi, le presenze, la descrizione delle singole attività formative svolte, gli attestati rilasciati. 
Per il gruppo di lavoro per il multilinguismo le attività previste sono effettuare la rilevazione dei fabbisogni 
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dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attività anche 
attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire le attività di formazione multilinguistica, registrate 
tutte le attività svolte, il personale coinvolto, i percorsi attivati e conclusi, le presenze, la descrizione delle 
singole attività formative svolte, gli attestati rilasciati. 
 
Art. 2  -  Durata dell’incarico  
L’attività oggetto dell’incarico decorre dalla data della lettera di incarico ed  avrà termine con l’attuazione del 
progetto, o comunque nel rispetto dei tempi dettati dall’Autorità di Gestione per la realizzazione del progetto. 
 
Art. 3 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 
Ognuna delle figure individuate in esito alla selezione sarà retribuita: 

- per il gruppo di lavoro per attività tecniche per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM - Linea di 
Intervento A - per un massimo di n.114 ore da svolgersi entro il 15/05/2025 o comunque nel rispetto 
dei tempi dettati dall’Autorità di Gestione per la realizzazione del progetto, con compenso di € 34,00 
lordo Stato per ogni ora effettivamente prestata al di fuori del proprio orario di servizio; 

- per il gruppo di lavoro per le attività tecniche per il multilinguismo - Linea di intervento B, per un 
massimo di n. 19,5 ore da svolgersi entro il 15/05/2025 o comunque nel rispetto dei tempi dettati 
dall’Autorità di Gestione per la realizzazione del progetto, con compenso di € 34,00 lordo Stato per 
ogni ora effettivamente prestata al di fuori del proprio orario di servizio. 

I compensi saranno corrisposti per prestazioni rese e documentate dai timesheet dichiarativi delle ore 
effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio,  
 
Art. 4  - Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione 
Possono partecipare alla selezione i docenti interni che sono in possesso dei seguenti requisiti:  

a. godimento dei diritti civili e politici; 
b. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea; 
c. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti nel casellario 
giudiziale; 

d. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
e. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
f. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnino a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

g. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande.  
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 
 
Art. 5 – Criteri di selezione 
Per le attività del Gruppo di lavoro per attività tecniche per l’orientamento, il tutoraggio per le STEM e il 
multilinguismo verranno valutati i titoli di studio e le esperienze professionali, considerando i criteri di 
selezione sanciti nell’Allegato 1 “Griglie di valutazione Linea di Intervento A e Linea di Intervento B”. 
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Art. 6 - Modalità di partecipazione 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali 
di ammissione indicati all’art. 4, compilando il modello di candidatura (Allegati 1e 2) corredato per curriculum 
vitae et studiorum in formato europeo. 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del 15/04/2024  nelle seguenti 
modalità via posta elettronica, attraverso la propria casella istituzionale o un indirizzo di posta elettronica 
certificata; a tal fine il candidato dovrà allegare alla e-mail, la scansione, in formato .pdf, della documentazione 
necessaria, inclusa una copia del documento di identità in corso di validità.  
La candidatura va inviata a: 

a. rmis03300b@istruzione.it , se posta elettronica ordinaria; 
b. rmis03300b@pec.istruzione.it.it , se posta elettronica certificata (questo indirizzo riceve 
messaggi esclusivamente da caselle di posta elettronica certificata). 

Farà fede la data di arrivo agli indirizzi mail su-indicati. 
 
Art. 7  - Esclusione dalla selezione 
I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.  
L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione ai sensi dell’art. 4 del 
presente Avviso, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
L’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti può essere disposta in ogni momento con provvedimento 
motivato del Dirigente Scolastico. 
Saranno, altresì, escluse dalla selezione le domande: 

• redatte su modulo diverso dagli Allegati 1 e 2 del presente avviso; 
• non pervenute entro i termini prescritti;                                                                                                         
• prive dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
• prive di firma; 
• prive del curriculum vitae in formato europeo. 

 
Art. 8 - Commissione di valutazione e formulazione delle graduatorie 
La Commissione è composta da n. 3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico entro il termine di scadenza 
per la presentazione delle istanze di partecipazione.  
La Commissione di Valutazione provvederà alla verifica dei requisiti di ammissibilità, alla valutazione dei 
candidati e alla formulazione della graduatoria di merito per ciascuno dei profili richiesti. 
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente la valutazione 
attribuita a ciascun candidato. 
Gli incarichi saranno assegnati anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 
Nel caso di parità di punteggio tra i candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di 
ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola www.istitutocarlourbani.gov.it . 
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
Decorsi cinque giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, le graduatorie di merito diventeranno 
definitive. 
 
 
Art. 9 - Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art. 8. 
 
 
Art. 10 - Incarichi 

mailto:rmis03300b@istruzione.it
mailto:rmis03300b@pec.istruzione.it.it
http://www.istitutocarlourbani.gov.it/
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L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite “lettera di incarico”. 
 
Art. 11 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs n. 36/2023 viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente 
Scolastico prof.ssa Rosa Caccioppo. 
 
Art. 12 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Reg. UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 
dall’I.I.S. CARLO URBANI per le finalità di gestione della selezione.  
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate allo svolgimento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.  
L’interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. 196/2003 e al Reg. UE 2016/679 e ss.mm.ii. 
 
Art. 13 - Pubblicizzazione 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web www.istitutocarlourbani.edu.it . 
 
Art. 14 - Disposizioni finali 
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso di selezione, si applica la normativa vigente in 
materia di concorsi pubblici. 
 

                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Rosa Caccioppo 

(Documento firmato digitalmente 
                                                                                                                                 ai sensi del CAD – DLgs n. 82/2005 e ssmmii) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegato 1                                                   

 

http://www.istitutocarlourbani.edu.it/
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 AVVISO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE INTERNO 
Conferimento di incarichi individuali per Attività tecnica del 

gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo. 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
 Titolo del Progetto :  “La scuola al servizio del futuro” 
 Accordo di concessione Prot. n. 33849 del 29/02/2024 
 Codice identificativo del progetto:  M4C1I3.1-2023-1143-P-28460 
 CUP B84D23003870006 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE    LINEA DI INTERVENTO A 
 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI 
MAX 100 PUNTI 

A. TITOLI DI STUDIO  

A.1  Laurea magistrale  (vecchio o nuovo ordinamento di 2° livello): 

Votazione inferiore a 80 Punti 3 

Votazione da 81 a 90 Punti 5 

Votazione da 91 a 100 Punti 7 

Votazione da 101 a 110 Punti 9 

Lode Punto 1 
 

 
 
 

… / 10 punti 

A.2  Dottorato di ricerca, seconda laurea specialistica, corsi di specializzazione post-laurea 
riconosciuti della durata di almeno 1500 ore, pertinenti al progetto:  (Punti 5 per ogni titolo, max 
2 titoli) 

 
… / 10 punti 

A.3   Attestato di frequenza con profitto rilasciato da ente accreditato MIM che preveda un  livello 
di competenze DigiCompEdu   da Esperto a Leader/Pioniere    

 
10 punti 

A.4   Attestati di partecipazione/frequenza a Webinar / corsi di formazione fruiti in qualità di 
discente, diversi dal punto A3, attinenti al progetto (Punti 2 per ogni attestato, max 5 attestati) 

 
… / 10  punti 

B. TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI 

B.1  Esperienza di docenza/progettazione progetti PON/PNRR, o finanziati dal MIM o USR, 
attinenti al progetto (Punti 5 per ogni esperienza, max 5 esperienze)  

 
… / 25 punti 

B.2    Certificazioni STEM (informatiche, stampa 3d, ecc) o professionali diverse da A.3 e A.4 
attinenti il Progetto:  (Punti 3 per ogni certificazione, max 15 punti) 

 
… / 15 punti 

B.4  Anzianità di servizio (come docente di discipline STEM/grafiche o linguistiche)  
­ Fino a 5 anni (6 punti)  
­ Da 6 a 12 anni (8 punti)  
­ Oltre i 12 anni (10 punti) 

 
… /10 punti 

B.5   Certificazioni linguistiche (si valuta la certificazione per ogni lingua straniera, max 2 
lingue) 

­ Livello B2 (3 punti) 
­ Livello Cl (4 punti)  
­ Livello C2 (5 punti) 

 
… / 10 punti 

TOTALE:      … / 100 PUNTI 
      

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE    LINEA DI INTERVENTO B 
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TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI 
MAX 100 PUNTI 

A. TITOLI DI STUDIO  
A.1  Laurea magistrale  (vecchio o nuovo ordinamento di 2° livello): 

Votazione inferiore a 80 Punti 3 
Votazione da 81 a 90 Punti 5 
Votazione da 91 a 100 Punti 7 
Votazione da 101 a 110 Punti 9 
Lode Punto 1 

 

 
 
 

… / 10 punti 

A.2  Dottorato di ricerca, seconda laurea specialistica, corsi di specializzazione post-laurea 
riconosciuti della durata di almeno 1500 ore, pertinenti al progetto:  (Punti 3 per ogni titolo, max 
3 titoli) 

 
… / 9 punti 

A.3   Attestato di formazione relativo a un corso di almeno 50 ore relativo all’insegnamento di 
materie linguistiche che contenga almeno un modulo relativo alla metodologia CLIL 

 
… / 6 punti 

A.4   Attestati di partecipazione/frequenza a Webinar / corsi di formazione fruiti in qualità di 
discente, diversi dal punto A3, attinenti al progetto (Punti 3 per ogni attestato, max 5 attestati) 

 
… / 15 punti 

B. TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI 
B.1  Esperienza di docenza/progettazione progetti PON/PNRR, o finanziati dal MIM o USR, 
attinenti al progetto (Punti 5 per ogni esperienza, max 5)  

 
… / 25 punti 

B.2    Certificazioni STEM (informatiche, stampa 3d, ecc) o professionali diverse da A.3 e A.4 
attinenti il Progetto:  (Punti 3 per ogni certificazione, max 5 certificazioni) 

 
… / 15 punti 

B.4  Anzianità di servizio (come docente di Discipline linguistiche)  
­ Fino a 5 anni (6 punti)  
­ Da 6 a 12 anni (8 punti)  
­ Oltre i 12 anni (10 punti) 

 
 

… /10 punti 

B.5  Certificazioni linguistiche (si valuta la certificazione per ogni lingua straniera, max 2 
lingue) 

­ Livello B2 (3 punti) 
­ Livello Cl (4 punti)  
­ Livello C2 (5 punti) 

 
 

… / 10 punti 

TOTALE:      … / 100 PUNTI 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegato 2 
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AVVISO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE INTERNO 

Conferimento di incarichi individuali per Attività tecnica del 
gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
 Titolo del Progetto :  “La scuola al servizio del futuro” 
 Accordo di concessione Prot. n. 33849 del 29/02/2024 
 Codice identificativo del progetto:  M4C1I3.1-2023-1143-P-28460 
 CUP B84D23003870006 

 
Al Dirigente Scolastico  

I.I.S. Carlo Urbani - Roma 
 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………., nato/a……………………………prov…… il ………………. C.F. 

………………………………… residente in…………………..……  Prov. ……………  in  via…………………………………………………  n.civ…….. 

cell. ………………………. e-mail ……………………………………………………..………………… docente di ………………………… (classe di 

concorso ……………)  a T.I. □   oppure a T.D.  □ presso questa Istituzione Scolastica, nell’ambito del Progetto su indicato 

chiede di  far parte del 

�  Gruppo di lavoro per attività tecniche per l’orientamento, il tutoraggio per le STEM e 
multilinguismo (formazione linguistica degli studenti) 
 

�  Gruppo di lavoro per il multilinguismo (formazione linguistica dei docenti) 
 

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 dell’Avviso di Selezione. 

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale scelto, così come 
esplicitati nell’Avviso di selezione, e autorizza l’Istituto al trattamento dei propri dati personali. 

Alla presente istanza allega curriculum vitae in formato europeo e ogni altro titolo utile alla selezione. 

Consapevole della responsabilità  penale  e  della  decadenza  da  eventuali  benefici  acquisiti  nel  caso  di dichiarazioni 
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e 
titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di 
documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 
Roma, lì  _________________ 

                                                                                                   Firma ____________________________    
 
Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/679 
Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 196/2003 e GDPR 
UE2016/679, di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del presente 
procedimento, con modalità cartacee e informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente 
in ottemperanza a obblighi di legge. 
 

Roma, lì                                                                                                                              In fede 
 

   Firma_______________________________ 
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